


Maison des jeunes (MDJ) est bien plus qu’un simple local

avec du ping-pong, une table de billard et des jeux. C’est un
pilier communautaire qui agit comme un "pont" entre
I'adolescence et la vie adulte. Son impact se mesure a
plusieurs niveaux : pour le jeune lui-méme, pour sa famille et
pour la société. La Maison des jeunes est un lieu PAR, POUR
et AVEC les jeunes.




En octobre 1988, une premiére rencontre entre les organisateurs communautaires du
CLSC de D’Autray et quatre jeunes de 12 a 17 ans de Lanoraie pour discuter de
Porganisation d’activités jeunesses dans leur localité.

Au mois de novembre, début des activités hebdomadaires au gymnase de I'école La
Source d’Autray. Ces activités sont animées par 2 parents bénévoles et le CLSC.

Clest en février 1989 que Le Club Jeunesse recoit une premiére subvention de Centraide
Lanaudié¢re au montant de 5008.

En janvier 1990, la mise sur pied d’un comité d’administration en vue de
Pincorporation de Club Jeunesse de Lanoraie est créée. Au mois d’avril , Le Club
Jeunesse de Lanoraie devient un organisme a but non lucratif. Au mois de novembre
suivant, I’¢lection du premier conseil d’administration a lieu.

En 1992, 'organisme organise des activités 2 soirs en semaine. Fermeture temporaire
au mois de septembre afin de se réorganiser tant au niveau de I’équipe d’animation
qu’au niveau de 'aménagement des nouveaux locaux.

Une entente de collaboration a lieu en octobre, avec Place Jeunesse Berthier pour
recruter et superviser ses animateurs.

Janvier 1997, 'organisme engage 3 animateurs a temps partiel en vue de la réouverture
en février 1997.

En 2021, la Maison des jeunes devient membre officiel du RMJQ.
C’est en 2025 que le projet de relocalisation se met en branle. Puis un mars 2026, le
conseil municipal vote une résolution permettant la Maison des jeunes de déménager

au Centre Sportif. Aucune date n’est encore fixée pour le moment.

A ce jour, 'organisme continue d’accroitre les services offerts aux jeunes en répondant
a leur besoin; tout en faisant briller le projet MDJ.



La Maison des jeunes de
Lanoraie est une association de
jeunes et d’adultes qui se sont
donné la mission, sur une base

volontaire, dans leur
communauté, de tenir un lieu
de rencontre animé, ou les
jeunes de 12 a 17 ans, au contact
d’adultes significatifs, pourront
devenir des citoyens.nes
critiques, actifs et
responsables.

Dhilosohhi

La Maison des jeunes est caractérisée par
une approche d’éducation populaire
autonome aupres des jeunes. Elle veut
faire participer les jeunes au
développement de la société et souhaite

qu’il en soit ainsi partout ou les jeunes

sont présents. Elle veut contribuer a

améliorer la qualité de vie des jeunes pour
éviter des interventions lourdes. Nous
offrons aux jeunes la possibilité de
prendre des responsabilités et de
s’engager dans des projets d’activités
culturelles, éducatives et sportives, de
sensibilisation, d'information et de
prévention de la santé, qui les intéressent

et qui se veulent utiles a la communauté.




Cette année fut une trés belle année, et ménte si
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Bonjour a toutes et a tous,
C’est avec beaucoup de plaisir et de fierté que je vous accueille a cette 37¢
assemblée générale annuelle de la Maison des jeunes de Lanoraie.

Alors que je termine mon huitieme mandat a titre de présidente, je tiens d'abord a
remercier chaleureusement mes collegues administratrices, Mylene Poulin,
Marie-Josée Cannizzaro, Karine Valliéres et Josée Talbot. Votre engagement et
votre dévouement sont précieux pour notre organisme et pour les jeunes que
nous accompagnons chaque jour.

La derniere année a été marquée par de beaux accomplissements. Grace a une
saine gestion financiere et a des idées novatrices portées par notre
coordonnatrice et notre équipe, la MDJ a poursuivi sa modernisation afin d’offrir
un milieu encore plus dynamique, accueillant et stimulant pour les jeunes.

Et le plus beau constat demeure sans aucun doute la belle fréquentation de la
Maison des jeunes. Voir les jeunes participer, s'impliquer et s’approprier leur
milieu nous rappelle toute 'importance de notre mission.

Je souhaite également remercier toute 'équipe de travail pour votre énergie, votre
écoute et votre présence aupres des jeunes. Votre impact est immense et
grandement appreécié.

Merci aussi a nos précieux partenaires et a la municipalité pour leur soutien
essentiel et leur confiance envers notre organisme.
Ensemble, nous continuons de faire de la Maison des jeunes un milieu vivant;.:::#

inspirant et important pour notre jeunesse.
W ‘
Merci de croire en nos jeunes et en notre mission ! / |
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Le Conseil d'administration (CA) est le cerveau et le gardien de la Maison des jeunes.
Puisqu'une MDJ est un organisme a but non lucratif (OBNL), le CA s'assure que la
mission est respectée et que I'argent est utilisé de fagcon responsable.
Contrairement a I'équipe d'intervention qui est sur le terrain chaque jour, le CA
travaille "en amont" sur la vision et la structure.

Voici notre super équipe du conseil d'administration! Les personnes qui forment
notre conseil d'administration viennent de Lanoraie; de la communauté. Ce sont
des citoyennes et des parents. C'est important de savoir qu'aucun d'eux n'est lié par
la famille, ni entre eux, ni avec les personnes qui travaillent a la Md;.

Les 5 membres ont été choisis par acclamation lors de '’AGA de juin 2025.
Un grand MERCI a vous toutes de donner de votre temps et de votre énergie pour
que I'organisme fonctionne bien, de continuer d’étre présent pour les jeunes ainsi
que pour votre soutien et votre confiance aupres de I'équipe.

Merci Mélanie Brousseau, Karine Valliéres, Mylene Poulin, Josée Talbot et
Marie-Josée Cannizzaro

Depuis e moisd’ avril,

LeCAs QSt
reprises.




Une eéquipe soudée est la pierre angulaire d’'une maison de jeunes parce
qu’elle crée la stabilité, la confiance et la cohérence nécessaires pour
bien accompagner les jeunes.

Note force... L Equipe

La force d’'une MDJ réside dans son équipe. Elle met sa couleur, son énergie et toute;sa
créativité au service des jeunes. Les jeunes sont leur priorité et elle s’implique d’une fagon
admirable pour toujours se dépasser. Travailler dans le milieu communautaire vient avec
des valeurs et des approches spécifiques.

Pourquoi avons-nous une équipe si formidable?
e Les membres de I'équipe sont formés en intervention.
¢ L’inclusivité et la bienveillance de chacun des membres font en sorte que nous avons
bati un milieu de vie sain pour les jeunes et pour I'équipe.
e (C’est grace a une vision commune et une volonté partagée que chacun travaille et
s'implique pour le bien des jeunes.
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L'action communautaive autonome est issue de lo
communaute. C'eét-d-dm%tuiw‘démée/zm
Uinitiative des citoyens.ennes dans une perspective
la ransfoumation des conditions de vie et le

/

Avoir été constitué a l'initiative des gens de la

e Avoir le statut d'un organisme a communauteé
st o T s J Poursuivre une mission sociale propre a

5 (B enmcing dane ca 'organisme qui favorise la transformation sociale
communauté J Faire preuve de pratiques citoyennes et

d’approches larges axées sur la globalité des
situations problématiques abordées
Etre dirigé par un conseil d’Administration
indépendant du réseau public

¢ Entretenir une vie associative et
démocratique
e Ltre libre de déterminer sa

mission, ses orientations, ses

approches et ses pratiques
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Nous sommes membre du Regroupement des maisons des jeunes. Le
RMJQ voit a promouvoir une philosophie qui lui est propre. Ses membres
partagent ainsi un certain nombre de valeurs communes. Pour celui-ci, il est
important que les Maisons des jeunes soient reconnues AUTONOMES et
gue les jeunesy aient leur place a tous les niveaux.

Voici la mission du Regroupement des Maisons des jeunes du Quéebec :

» Promouvoir le concept « Maison de jeunes »

» Défendre 'autonomie et I'action des Maisons de jeunes

» Promouvoir et défendre le respect et les droits des jeunes

» Soutenir le développement des Maisons de jeunes

» Favoriser 'apprentissage a la citoyennete

» Etre un lieu d'échange et de rencontre entre les Maisons de jeunes

Quelle est la philosophie du projet Maisons de jeunes ?

» Les MD)J sont caractérisées par une approche communautaire du travail
aupres des jeunes. Elles veulent faire participer les jeunes au
développement de la societé et souhaitent quiil en soit ainsi partout ou les
jeunes sont présents ;

* Elles interviennent non pas sur une problématique particuliere, mais sur
lensemble des conditions de vie des jeunes qu'elles rejoignent.

» Leur approche globale refuse de découper la réalité des personnes en mille
et une problématique isolée les unes des autres. Les MDJ considerent les
jeunes comme des individus a part entiere, capables de trouver des
solutions individuelles et collectives a leurs problemes. Un milieu de soutien
et daccompagnement, de relations volontaires et egalitaires et de
confrontation positive.



Ministére de lo santé et cles

sewices sociaur (PSOC)
87.5%
e Ministére de la santé et des services'sociaux (PSOC) 875 %
e Gouvernement du Canada (EEC) 4.6 %
e Centraide 51%
e Syndicat de I'enseignement de Lanaudiere 0,1 %
e Dons 0,6 %
e Autres 0,8%
e Autofinancement 1,1 %
e -\ Caisse Desjardins 0,1 %



Notre Maison des jeunes a d'abord et avant tout
besoin dun financement a la mission globale afin de
repondre aux réels besoins des jeunes de Lanoraie.

Un IMMENSE MERCI aux partenaires qui soutiennent ou
qui ont soutenu directement la mission de lorganisme.

Centre intégré
de santé
et de services sociaux

de Lanaudiére %
) £33 N
Québec e >
Centraide

I * Gouvernement Educat] Usnaudidre

ucation
du Canada et Enseignement
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L’apport considérable de la municipalité de Lanoraie
ne peut etre passe sous silence; prét de locaux avec
chauffage et ¢électricite, ligne telephonique, internet,
prét de materiel et de locaux lors d’activites
ponctuelles,
promotion des activités de 'organisme,
accompagnement au besoin.

Nous sommes heureux de constater que la municipalité a
entendu notre demande de relocalisation (prévu dans la
politique familiale 2016-2021). Aprés plusieurs
rencontres et discussions sur nos besoins, le conseil
municipal a vote le 10 mars dernier en faveur d’une
relocalisation au centre sportif pour une période de
location de 10 ans.

Cette nouvelle est trés encourageante pour le milieu.
Nous vous tiendrons au fait des développements.



Les collaborateurs sont essentiels au bon fonctionnement
des maisons de jeunes. Leur valeur ne se limite pas a

« donner un coup de main » — ils contribuent directement a

— la mission éducative et sociale
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Initiation Boxe

et CrosskFit
Le soutien des partenaires financiers est souvent ce qui nous permet de passer des

idées a la réalité. Sans ce soutien, méme les meilleures intentions restent limitées.
Concretement, leur engagement assure; la stabilité de certains services, permet de
rendre les activités accessibles et d’assurer une participation des jeunes, peu
importe leur situation financiere
Le soutien financier permet aussi d’offrir des activités gratuites ou a faible cot
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@ Total des membres @ Gars Filles
250
— " 200
-
150
95 gars
100
109 filles
50
* 12 nouveaux gars I I
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1350 présences durant 'année
87 présences pour L’ERE 5-6

Présences midi a I’école secondaire
Pierre-de-L’Estage 2 fois par mois
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L'ouverture du milieu de vie est la principale activite de la
Maison des jeunes de Lanoraie. Durant la période d’ouverture,
plusieurs activités ou moments partagés se déroulent
permettant de créer des liens significatifs avec les
adolescents.

Le loisir, les ateliers d’intervention et différentes expériences
de vie sont tous prétexte a la prévention et 'intervention.
Notre approche globale nous permet de rejoindre les jeunes
directement dans un milieu qui leur permet d’étre des
citoyen.nes actif.ves, critiques et responsables.

A la Maison des jeunes de Lanoraie, les jeunes ont accés a une
variété d’activites et de projets adaptés a leurs intéréts et a
leurs besoins : sports, créativité, prévention, loisirs,
implication et développement de nouvelles habiletés.

Nous misons sur un milieu stable, accueillant et securisant, ou
les jeunes peuvent évoluer a leur rythme. Toutes nos actions
reposent sur trois valeurs essentielles : le Respect, ’Entraide

et Autonomie, des valeurs qui guident notre quotidien.

La MDJ maintient e¢galement une tolérance zéro envers la
discrimination, ’homophobie et toute forme de violence.

tte année encore, nous avons mis I’accent sur la prévention,
—la promotion de la santé et les saines habitudes de vie afin

./d’aider les jeunes a faire des choix éclairés au quotidien.
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de 18h a 21h
Mardi au
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14h a 21h



Ces ateliers permettent aux jeunes
de S’initier a une alimentation saine
tout en maitrisant les bases de 'art
culinaire. Au-dela de la découverte
de nouveaux produits et de
techniques, nous mettons l'accent
sur la sécurité alimentaire et la
force du travail d’équipe.

Les bénéfices sont:

e [ecture, compréhension et
mathématiques sont stimulées
par la pratique.

e Chaque participant repart avec
les recettes pour prolonger
'expérience.

e Curieux et attentifs, les jeunes
s'impliquent avec succes et en
retirent une grande fierté.




Electeurs

en herbe

Programme d’initiation a I’exercice du droit de vote et a
’engagement citoyen; qui plonge les jeunes au coeur
d’une simulation d’¢lection.

%{' Eunes

TA VOIX EST

Vient voter du 23 au 30 octobre 2025

Electeurs en herbe permet den apprendre plus sur le
processus ¢électoral et sur le vote de fagcon originale et
dynamique. Les jeunes vivent une expérience unique et
concrete de démocratie.

Au cours des simulations électorales, les jeunes peuvent voter
pour les candidates et candidats qui se présentent dans leur
circonscription ou dans leur municipalité. lls peuvent aussi
faire des activités d’apprentissage pour se sensibiliser a
I'exercice du droit de vote et a 'engagement citoyen. Une belle
premiere expérience pour se familiariser avec la démocratie.



Ces ateliers permettent auw jeunes d'eaploner différentes
possibilités artistiques et o amener ceur-ci a se connaitre et
o découvrin leurs wntéréts, tout en utilisant divers médiwms.

® Iy offrent un espace sécunitaive pour s eaprimer
autvement que har les mots.

® Jes jeunes explonent leuns émotions, leurns idées et
construisent leur colentité.

® Développent des habiletés concrétes : créativité,
concentration, discipline. 7 ¢

Création de bracelets
Peinture sur sac, tuile, roches
Café céramique
Confection de chocolat
Hama
Argile O
Préparation au marché de noél: chocolat chaud, soupe,
verre, coupe a vin, cartes de noél




PzENDRE CONSCIENCE

DE SA SANTE MENTALE

La prévention occupe une place importante ala Maison des jeunes depuis
plusieurs années. Elle constitue un volet essentiel de notre mission.

Les ateliers de prévention et de sensibilisation sont des interventions éducatives
visant a informer les jeunes sur diverses thématiques liées a la santé et ales outiller
pour développer leur espirit critique face aux situations a risque.

Ces activités sont planifiées en fonction des journées thématiques nationales et
internationales, tout en tenant compte des préoccupations exprimées parles
jeunes. De linformation et des affiches en lien avec ces sujets demeurent
accessibles en tout temps dans le milieu.

Par ailleurs, des présentoirs contenant des feuillets informatifs et des ressources
sont mis a leur disposition en continu.

Enfin, les jeunes peuvent se procurer des condoms en tout temps, et des produits

d’hygiéne féminine sont également offerts auxfilles. {‘\(\
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Pour promouvoir nos activités sportives au sein de la MDJ, il
est intéressant de mettre en avant non seulement la forme
physique, mais aussi le développement social et mental.
Contrairement au club compétitif, le sport a la MDJ se vit
dans le plaisir, sans jugement, et s’adapte aux envies des
jeunes (du tournoi de basket improvisé a la séance de yoga).

Santé physique
et bien-étre

Estime de soi
et persévérance

Développement
de saines
habitudes de vie

Favoriser un mode de vie actif;
Améliorer la condition physique, I'’énergie et le sommeil;
Réduire le stress et 'anxiété.

Permettre de se dépasser et de vivre des réussites;
Renforcer la confiance en soi;
Apprendre a gérer les échecs et a persévérer.

Sensibiliser a 'importance de bouger régulierement;
Encourager de meilleures habitudes (alimentation, sommeil);
Prévenir certains comportements a risque.
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ateliers numériques

= [epwdwmmmqp/)mche/zwmcyzme hwmonistisgue et
bienweillante, favorisant lo véflexion et lo veconnerion a soi.

Aider les jeunes a retrouver un équilibre sain entre
leur vie en ligne et leur vie réelle a travers des
expériences concretes, des discussions et des
activités immersives qui les reconnectent a eux-
meémes, aux autres et a la nature.
Encourager des pratiques numériques conscientes
et bienveillantes, en outillant les jeunes pour
instaurer des habitudes réalistes et durables de

gestion du temps d’/é;:f‘atr'l et de consommation n'I'EI-IEn - FHEEU%IBH
médiatique. 7
Nows awons donnés 3 ateliens & lo Maison des jeunes nEBﬂn“cHE_'TuI

° Ja com/m/qu-nwaak VIENT PROFITER DE CE TEMPS
POUR T'AMUSER TOUTEN silis
° R : e
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® (sage conscient des écrans 4L

Comparaison SocCiale
| @O numeérique 1, ?

time personnelle & réseaux socraw;

HEURES: 13haiéh

LIEV : MDJdeLanoraie

Appel de projets Aive Ouvert financé par
.'.' . : [ '. santé
2 T\ — et Services sociaux
Mardi 3 "rier 2026 ' .
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MDJ Lanora[e e comprendr EI‘I’!ELI , se comparer moins”
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~——  Encone cette année, nous avons offert des sorties o Leatérieur de la
MDJ. Afin de vejoindre plus de jeunes et de lewr permettre d avotr
accés o oes sonties abordables, nous avons pu offrin les activités o
moitié prin. Les jeunes ont été sondés afin de connaitre leurs intéréts.
De plus, la Mdj a offert une sortie gratuite. Les jeunes étaient tous trés
heureur de houvoin particiher a ces sonties.

Café céramique
Arcades 2pm
Randonnée
Magasinage
Initiation a la boxe et au CrossFit |
(gracieuseté Cardio Concept)
Match des Alouettes
Paddleboard

Cinéma

Glissades d’eau

Centre d'amusement BoulZeye
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MARCHE PUBLIC DE NOEL

LES PE‘CHES 0, I {2
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Marché de Mol intérieur et ’
extérieur, situé en bordure du .
fleuve, au Pavillen Jean-Bourdon,
a Lanoraie

Plus de 27 producteurs
agroalimentaires et artisans
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chaud pour toute |a famille

Lautofinancement nous permet de générer des revenus afin de
soutenir les projets et le fonctionnement du milieu, sans dépendre
uniquement des subventions.

Les fonds récoltés permettent d’organiser des activités spéciales,
des sorties ou d’acheter du mateériel.
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LANCRAIE
unigue de nature

14 DECEMBRE 2025

Vente de café
et chocolat chaud
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== AU PROFIT DE LA
m MAISON DES JEUNES
-

CHOCOLATS CHAUDS
ET CAFES AU PROFIT
DE LA MD)

T

www.lanoraie.ca
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Maison Des Jeunes Lanoraie
30 oct. 2025 - Q@

COLLECTE DE DENREES 44

Encore cette année nous faisons appel a votre grande
genérosité! La Maison des jeunes fera une collecte de
denrées du 03 novembre au 12 décembre.

Les denrées amassées seront redistribuées par la
suite au CARREFOUR EMILIE DE LANQORAIE afin
d'offrir des paniers de Noél & des familles.

1 présence a la MDJ = 1 denrée !l

Aidez-nous a faire la différence dans notre

COLLECTE
DE DENREES

Quelques idées pour savoir ce que tu peux offrir...

Une collecte comme celle-ci combine solidarité,
implication des jeunes et impact concret dans la
communaute.

¢ Sensibiliserles jeunes a la réalité sociale: les jeunes

prennent conscience des enjeux comme
linsécurité alimentaire et développent leur
empathie.

acteurs dun projet utile, et non seulement
participants.

Renforcer les valeurs de solidarité: partage, entraide

et respect deviennent des expériences vécues, pas
seulement des concepts.

Créer des liens avec la communauté; collaboration

avec un organisme local.

i



MAISON
JEUNES.

Lanoraie

anisée par iMf.s des jeu
Iiah atio c la Mu iiplun‘L

Au Pavillon Jean-Bourdan
12, Louis-Joseph-Doucet
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Merci a nos bénévoles

ainsi qu’a notre DJ

d’avoir mis le feu a
cette soiree et d’avoir
offert ses services
gratuitement!




Lo Maison des jeunes sest vu
| nemetine le prin
2 Soutien o la |
2025




La rareté de la main-d’ceuvre nous pousse a
revoir nos stratégies de rétention et d’attractivité.
Des ajustements salariaux ont déja été réalisés,
mais il demeure essentiel de poursuivre nos
efforts afin d'offrir des conditions compétitives
et valorisantes.

Cependant, une consigne régionale limite
actuellement notre capacité a réinvestir les
surplus dans notre équipe en place, pourtant
engagée et fidele.

Notre objectif est clair : faire de notre milieu un
véritable choix de carriéere. En misant sur nos
ressources humaines et sur des conditions
comparables au secteur public, nous souhaitons
-——devenir un employeur attractif, stable et reconnu
< pour les intervenants.



Le bénévolat consiste a donner de son temps, de
son savoir et de ses habiletes sans attendre de
remunération en retour.

Le tout dans le but de renforcer la communauté
et ameliorer a la fois sa qualité de vie et celle des
autres.

Cette année nous avons eu la chance de pouvoir
compter sur 3 adultes et 5 jeunes qui ont donné
de leur temps a différents moments de 'année.
C’est sans compter celui des membres du conseil
d’administration qui sont 5.

La Semaine

de l'action
bénévole




Lo végulotion des émotions ches Lenfont et Uadolescent
Fonulentents du projet Maison dles jeunes

Premiers soins psychologiques pour les équipes de travail
QuickBook

® Collogue invertevants/covrdination: Voyager au coeun de lo motivation
* CNESST:Agentdemnmwdéamwé

®  (Conmunauté de pratigue sun Leaploitation seauelle

4 rﬁqammtwtwmd

® RMIQ: comité de coordination (Coco), Régional Lanaudiére
(comcte/wlxﬁqw&mmnca)
® Tuble Education Benthier bassin PDL: comité viclence et
— intumiclation
Y _® CLDS.cmuteré,wm&téen/wi/a-uidwwe

~Tout au long de 'année, nous avons travaillé en collaboration
AN ec les différents acteurs de la municipalité sur des dossier
== X concernant la MDJ et la communauté.




Mouvement national de greve et de revendications du milieu

communautaire qui lutte pour la survie du filet social québécois.

Un mouvement collectif pour faire comprendre au gouvernement
que nous ne sollicitons pas la charité : nous exigeons la
reconnaissance, le financement adéquat a la mission et le respect
que ‘merite notre role essentiel dans la sociéteé.

Nos revendications
* Financement suffisant a la mission.
e Reconnaissance pleine et entiere des organismes.
e Protection de l'autonomie et fin du financement précaire.
e Conditions de travail décentes pour les travailleuses et
travailleurs du communautaire.

[nvestir dans le modele communautaire comme pilier stratégique.

Les membres du conseil d'administration ont voté en faveur d’un
mandat de greve qui visait a modifier la programmation pour
s’arrimer au mouvement et fermé lors de la grande manifestation a

- ] LE
A2/ COMMUNAUTAIRE

:. “BIIIITTE

.

—_ Québec.




CISSS (PSOC) 169 269,00

Emploi Eté Canada 8 000,00
Syndicat de 'enseignement de Lanaudiére 80,00
Caisse pop. De d’Autray 80,00
Activites d’autofinancement 2 000,00
Support a l'action bénévole 500
Dons 1 000,00
Remb. TPS/TVQ 1 000,00
Autres 2 000,00
183 929,00 $

e




Charges salariales 150 600,00

Emploi Eté Canada 8 000,00
Frais d’activités /matériel jeunes/ de déplacements 6 000,00
Soupers en gang 1250,00
Cotisations 1 200,00
Assurances 2 300,00
Materiel de bureau/entretien et réparation 800,00
Frais déeplacements/représentations 1 000,00
Frais de réeunion - AGA - Autres 900,00
Frais de formation 500,00
Frais de caisse 40,00
Service de paies Desjardins 1 630,00
Telecommunication 400,00
Honoraires professionnels 9 000,00
TPS /TVQ 1 000,00
184 620,00 $
Déficit de 691,00 (pris dans la réserve pour reaménagement) »

Réserve pour réaménagement 34 157,00
Réserve pour déménagement 30 000,00



Encourager les jeunes a s'impliquer sur le conseil
d’administration et a la MDJ en favorisant une
diversité d’activités et projets @ moyen/long
terme Par et Pour et Avec les jeunes.

Trouver du financement: Etre a l'affit des

possibilités, frapper aux portes des élus, solliciter

les gens d'affaire de Lanoraie en prévision du
déménagement.

Poursuivre nos présences midi a I'école

secondaire et visite des 6éme année au primaire.

Continuer la promotion de notre Maison des

jeunes et s’assurer qu’elle ait une belle visibilité. —{
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